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méra skillnad? - har boérjar resan! sid 3-5

\ Om GMU - teori och praktik sid 6-19

Vad hénder efter GMU? sid 20-33

Hur och nér kan jag s6ka? sid 34-35




VILL DU GORA

SKILLNAD?

Vill du inga i ett sammanhang dar din insats
betyder nagot for andra manniskor, bade i
Sverige och andra delar av vérlden? Da &r det
mycket majligt att vi har ndgot som passar dig!

Hos oss borjar din resa med grundlaggande
militar utbildning - GMU - da du bland
annat lar dig hur just din insats kan gora
skillnad i ett stérre sammanhang. Du far dven
kunskaper om hur svensk sakerhetspolitik
fungerar och hur Sverige samarbetar med
internationella organisationer i kriser
utomlands.

GMU é&r bade en praktisk och teoretisk
utbildning som pagar drygt tre manader.
Under denna period kommer du att 6ka din
sjalvinsikt, vaxa som manniska och bli en
battre lagspelare. Erfarenheter du kommer
béra med dig och ha nytta av under resten
av ditt liv.

Efter GMU 6ppnas dorren for manga
mojligheter.
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befattning som passar dig. Om ¢ & -
inte, s kan du testa dig fram med &
var guide pa natet. Dar kan du utga
fran dina fardigheter och intressen

for att filtrera fram den befattning
som svarar mot vad du soker.

Stall in din profil

med utgangs-

{ punktfrandina
fardigheter. Utga fran vad

som stammer bast for

dig. Gillar du fysiska AR DU TEORETISKT LAGD?
utmaningar? Ar du

PROFIL

TYCKER DU OM FYSISKA
UTMANINGAR?

N

Ga till var webbplats:

A -
jobb.forsvarsmakten.se teoretiskt lagd? Ar du
tekniskt intresserad? AR DU TEKNISKT
Klicka dig fram till var befattningsguide. Ar du stresstalig? INTRESSERAD?

AR DU STRESSTALIG?
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Flygmekaniker, kock eller sjoofficer? Sjukvardare,
underrattelseassistent eller militartolk? Beratta
for oss vad du ar intresserad av, sa visar vi vad vi
kan erbjuda dig.

Efter godkéand GMU finns flera vagar till olika
befattningar inom Férsvarsmakten. Du har ocksa
mojlighet att engagera dig i olika grad beroende
pa vilken tjanst du har - heltid eller deltid, vid
sidan av ett arbete utanfor var verksamhet.

Det blir allt vanligare att kombinera en militar
tjianst med ett yrke utanfor Forsvarsmakten. Sa
vad ar du intresserad av? Pa var webbplats finns
mer information, bade om utbildningar och
olika befattningar inom var verksamhet. Testa
dig gdrna fram med hjdlp av webbplatsens be-
fattningsguide, dar du kan filtrera fram vad som
passar just dig.

MARINEN
SIGNALMATROS

Du kan ldgga

till fler filter for
att fa en mer specifik
matchning.
Du kan filtrera pa
intresseomraden, orter,
verksamhetsomraden
och andra detaljer.
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TEORI OGH PRAKTIK

GMU é&r en utmanande utbildning dér du lar

kanna dina férmagor och testar dina granser.
Du lar dig fokusera och 16sa uppgifter under
kravande forhallanden.

Under GMU trénar du bade din fysiska och
din mentala férmaga. Du lar dig att samar-
beta och utvecklar vardefulla ledaregenska-
per, nagot som du kommer att ha stor nytta
aviresten av ditt yrkesliv.

Under GMU kommer du &ven att lara dig
sakerhetspolitik, folkratt, internationellt sam-
arbete for att satta din och Férsvarsmaktens
rolli ett storre perspektiv.

GMU é&r uppbyggd kring olika utbildnings-
projekt sa som forsvar, patrull och skydds-
vakt. Genom hela utbildningen |6per olika
kunskapsomraden - vi kallar dem strimmor

- som sakerstéller att du tranas i varje projekt
utifran flera olika perspektiv.

En férman, och skillnad om man jamfér med
manga andra utbildningar, ar att du far betalt
under utbildningen. Sa istallet for att tvingas
ta studielan kommer Férsvarsmakten, under
tiden du gar GMU, betala dig 4 500 kronor
per manad. Erséttning for hemresor under
utbildningen ingar.
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Rdkna med att hdlla dig i god form om du viiljer
= Forsvarsmakten som arbetsplats — regelbunden
trdning pa arbetstid dr en férman som f
= betsgivare kan konkurrera med.
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TRETTON VECKOR,
SJU PROJEKT,
TUSEN ERFARENHETER

STRIMMOR

FEM
STRIMMOR
LOPER
GEENOM HELA
UTBILDNINGE!
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"FYSISK
PRESTATIONS-
FORMAGA”

Manga viljer Forsvarsmakten for att
de tycker om att réra pa sig, trana

och utmana sig sjalva fysiskt. Hos

oss ar fysisk traning en del av din
arbetsdag. Det &r sjalvklart, eftersom
du maste ha en god fysik for att kunna
utfora dina uppgifter. Vi kommer att
mata din prestationsférméaga under
utbildningen sa att du nar kraven for
att ga vidare. Du kommer att trdna
minst tre timmar i veckan. Du kommer
ma bra av det, i bade kroppen och
sjdlen.

"DEMOKRATIN,
FORSVARSMAK-
TEN OCH JAG”

Férsvarsmakten varnar om demokrati,
fred, frihet och andra gemensamma
varden. Vi kan |6sa sakerhetspolitiska
uppdrag oavsett vart i vérlden de
leder oss. Du far lara dig svensk
sékerhetspolitik, Forsvarsmaktens
uppgifter och organisation, folkratt,
internationellt samarbete och annat
som satter din roll i ett storre sam-
manhang. Du jobbar med Férsvars-
maktens vardegrund, som &r kopplad
till det Sverige som nation star for —
och som vi &r beredda att forsvara.
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GMU &r indelad i sju olika projekt och fem strimmor. Projekten ligger efter
varandra och sker under begransad tid. Strimmorna I6per parallellt och &r

matchade med projekten.

AS ME
jobb.forsvarsmakten.se

"SKYDDSVAKTEN

BEVAKAR”

“INDIVIDUELL
“ALDRIG GE UPP”

"AVSLUTNING”

VECKA 12 VECKA 13

"UPPGIFTEN,
GRUPPEN
OCH JAG”

| de allra flesta organisationer
forvéantas du vara en lagspelare. |
Forsvarsmakten galler det mer &n
nagon annanstans. Din och gruppens
férméga att samarbeta ar helt avgor-
ande for att kunna l6sa uppgiften pa
ett bra satt, vilket alltid &r malet och
det vi dagligen trénar oss pa. Att vara
en lagspelare innefattar mycket mer
an att utfora ratt handlingar som lag.
Du férvéntas vara en god kamrat och
bidra till att utveckla gruppen och
relationerna inom den.

Q "VERKSAMHETS-

SAKERHET”
Forsvarsmaktens verksamhet handlar
till stor del om att minimera risker.
Darfor far du trana dig i att séval
bedéma risk som att agera pa ett
sadant satt som okar sdkerheten och
tryggheten. Du tranar under realist-
iska forhallanden i olika situationer
som forandras och dér du hela tiden
ska kunna ta nya beslut kopplade till
din och gruppens sakerhet.

"FORTSATT
ENGAGEMANG”

Efter utbildningen kommer du ha
utvecklat din egen forméga pa flera
plan. Du kommer att kénna dig sjélv
pé ett satt du inte gjorde innan. Du
kommer dven ha goda kunskaper om
Forsvarsmakten och Férsvarsmaktens
roll i ett storre perspektiv. Under

hela utbildningen diskuterar vi din
fortsattning inom Forsvarsmakten.
Det vill séga hur du specialiserar dig
till den tjanst, befattning eller det
omrade som du sokt till. Hur du vill
gora skillnad helt enkelt.
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~ VARSAGOD,
GMU PA FEN) MIKUTER

Forsvarsmaktens grundlaggande mllltara utbildning, GMU &r en unik
och intensiv utbildning som pagar under cirka tre manader. GMU ger
dig vardefulla kunskaper som du kg!ﬁmer,ha nytta av resten av ditt liv.
Har berattar nagra av de rekryter som deltog i GMU 2011 om de olika
momenten som ingar i utbildningen.

- . i

"PATRULL"
| vecka tva borjar sjélva stridsutbildningen. Ofta | momenten ingar att identifiera och behandla

utgar 6vningarna fran att du och gruppen ska personer i stressreaktion och att 6va narstrid
gora framryckningar fran plats A till B. Olika utan vapen. Fran och med “Patrull” kommer de

saker intréffar under dessa moment och du lar flesta Ovningar att ske i falt.
dig hantera dem och agera pa ratt satt.



VECKA: 1

"KOLL PA LAGET”

MAXIMILIAN GUSTAFSSON
OM VECKA 1

"Forsta veckan var intensiv. Allt var ju nytt
och det var mycket att lara sig som maste
sitta infor resten av utbildningen. Som att
halla ordning i skapet, halsa pa befél, badda
sangen och ldra sig vapnet. Grundlaggande
saker men som dr jatteviktiga. Du maste

ha ordning och reda nér du ar ute i falt
annars tappar du bort saker. Efter forsta
veckan kdndes det som att jag fick bra koll
pa laget.”

Den forsta veckan av utbildningen handlar om att du ska fa en introduktion
och bekanta dig med din nya miljé. Du far lara dig hitta pa férbandet,
bekanta dig med din utrustning och andra saker som ar mycket viktiga
infor fortsattningen. Du kommer dven att paborja exercisutbildning och

genomfora skjutévningar.

VECKA: 2-5

VAD GJORDE
HANNA EFTER

GMU? LAS PA
SIDAN 27

HANNA RYDEN

OM VECKA 2-5

"Hela tiden fick vi olika uppgifter att 16sa
med olika hotbilder. Det gallde att bevaka
och halla koll pa omraden, att snabbt
kunna vara stridsberedd - dygnet runt.
Ibland fick vi bara prata med varandra
genom att anvanda tecken. Det var larorikt
och spannande, man visste aldrig vad som
skulle handa.”

11



/ T | \ lite laskigt.”
| VECKA: 6-8 | S j
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= _* En del av 6vningarna sker i morker.
o

"FORSVARA”

Under “Foérsvara” borjar du éva mer i grupp
med de andra. Du lar dig grunden i att skydda
och foérsvara objekt. Det kan galla att anordna
och forbattra eget skydd, maskera objekt,
bevaka objekt och genomféra strid fran
eldstallning. Du ska ocksa kunna agera pa ratt
satt om du och gruppen utsatts for kemiska,
biologiska, radioaktiva eller nukledra amnen.

VAD GJORDE
RICKARD EFTER

GMU? LAS PA
SIDAN 25

=4 7 RICKARD SKAGG

¢ Al OM VECKA 6-8
fa " 8 "Det var en hel del grévande... Ja, vi maste

ju kunna skydda och forsvara oss sjélva, och
da ar det viktigt att ha ett bra skyttevarn.
Det var kreativt att bygga varn, man fick
tanka mycket sjalv utifran hur pass bra olika
material stoppar en kula. Sista 6vningen

var fyra dygn i félt, da fick vi bland annat
skjuta med sparljus i morker och dven kasta
handgranat. Det var haftigt men samtidigt



"SKYDDSVAKTEN BEVAKAR"”

Att skydda Forsvarsmaktens materiel och
anlaggningar ar en viktig del i det kommande
arbetet som soldat. Som skyddsvakt maste du
kunna agera pa ratt satt och inom géllande
lagar och bestammelser. Juridiken ar darfor
en tung del i detta moment. Du fordjupar
dina kunskaper i sdval skjututbildningen som
sjukvardsutbildningen. Under projekt 2-4
genomfors sammanlagt atta dygn i falt.

TOBIAS NYDAHL

OM VECKA 9-10

“Nu fick vi stéllas infor verklighetsliknande situa-
tioner 6ga mot 6ga med personer under olika
scenarier, det var otroligt larorikt och givande. Vi
fick sitta mycket i skolbanken och plugga juridik,
man maste ha lagen pa sin sida nar man agerar.

I en verklig situation ar det latt att anvanda for
mycket vald ndr en person blir mer och mer hot-
full. Det kan ha motsatt effekt, man maste tanka
forst och agera sen. Borja med att prata, sedan
vanligt avvisa och sa vidare. Jag har delvis fatt en
ny syn pa vakter, de har en svar uppgift.”



VECKA: 11

CHARLOTTE BOSTROM

OM VECKA 1

"Det har var en ganska lugn vecka. Jag
gjorde ett kompletterande prov pa
skjutbanan och en omexamination i TOS,
taktiskt omhadndertagande av skadad.

Vi jobbade ocksa med feedback-arbete i
gruppen. Vi utvarderade varandra bade

i hur man @r som kamrat och som till
exempel ledare i gruppen. Det var positivt
och gav mycket, jag har fatt nya insikter om
hur jag uppfattas av andra.”

VAD GJORDE
CHARLOTTE
"INDIVIDUELL VECKA” EFTER GMU?
LAS PA SIDAN
Det har &r utbildningens reservtid. Har kan du ta igen aktiviteter och 26
examinationer som du av olika skal kanske missat i de tidigare projekten.
Du far ocksa forbereda dig infor en fortsatt tjanstgoring inom Forsvars-
makten. Tillsammans med en yrkesvagledare utformar du din personliga
utbildningsplan.

VAD GJORDE

ALEXANDRA

EFTER GMU?

LAS PA SIDAN
29

ALEXANDRA WETTERVIK

OM VECKA 12

"Det har var en summering av allt vi lart oss
hittills. Atta intensiva dygn i falt dér kraven
och pafrestningarna trappades upp mer
och mer. Sista tre dygnen fick vi valdigt

lite mat och somn, da sattes vi verkligen

pa prov. Det kravs en hel del for att 16sa
uppgiften nar man ar trott och hungrig.
Men alla i gruppen holl hég moral och vi

stottade varandra nar det var kampigt. {
Under mitt ensamdygn fick jag lara mig
bekdmpa en annan fiende - tristessen.”

VEGKA: 12

14



"ALDRIG GE UPP”

Den hér delen av utbildningen syftar till att du ska fa lara kdnna och
utveckla din egen férmaga for vad du klarar av. Projektet & mer
pafrestande dn vad de tidigare projekten ar. Du far ldra dig att fokusera
for att 16sa uppgifter under kravande forhallanden, dar malet &r att

du ska starka din sjdlvinsikt och ditt sjalvfortroende. De dtta dygnen
genomfors i falt. Ett av dem genomfoér du ensam.
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LUCAS LIMA

"Pa avslutningsceremonin gick vi ner till ett
soldattorp dar regementschefen holl ett tal
och delade ut kamratpris. En kvall hade vi
avslutningsmiddag i félt tillsammans med
beféalen. Vi satt vid brasan och snackade, det
var valdigt avslappnat och trevligt. Det kdnns
lite surt att behova skiljas fran kompisarna

i gruppen, men vi har redan bestamt en
reunion. Nu ser jag fram emot att borja
jobbal!”

"AVSLUTNING"

Den sista veckan gor du vard av din egen
utrustning och de gemensamma lokalerna,
och liknande sysslor. Du far dina vitsord och
ger din utvardering av utbildningen. Efter en
officiell avslutning och ceremoni bryts GMU-
plutonen och grupperna upp. Du kommer
troligen fa byta forlaggning eller ort infor din
fortsatta placering i Forsvarsmakten.



Som alla utbildningar har GMU ett antal prov
du maste klara. Totalt &r det 16 examina-
tioner som ar kopplade till projekten och
strimmorna, saval praktiska som teoretiska.
Du maste ha godkant i alla.

Foérutom examinationerna, som mater
din kunskap och férmaga, finns en annan

dimension. For att passa som soldat ar det

av vikt att du agerar utifran Férsvarsmaktens
vardegrund och riktlinjer — att du ér en god
kamrat och medarbetare. Din lamplighet
som soldat framgar av den bedémning du far
i samband med ditt examinationsintyg.
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inspirerat mig, sd jag hoppas
kunna géra detsamma.”

ANNA N
/rJBLFH'IM,_,E ;RHf

L
MSEMMINT b G'“'-DTF Ly



ANNA KAN BLI

DITT BEFAL

Nya utmaningar, lastbilskérkort och lumpenhistorier lockade Anna Narhi att
soka sig till Forsvarsmakten. Ledarskapet har fatt henne att bade stanna kvar
och soka sig vidare. Ndsta utmaning blir att sjalv leda GMU.

Varfor sokte du dig till Forsvarsmakten?

-Jag hade hoért en del lumparhistorier och
ville préva nagot nytt och testa mina granser.
Dessutom tyckte jag att det var praktiskt att
fa lastbilskorkort.

Vad har du gjort sedan dess?

- Under min grundldggande militarut-
bildning utbildades jag till elverksskotare
och fortsatte sedan som det, med samma
befal som tidigare. Bra ledarskap &r otroligt
givande, och det hade jag verkligen. Dérefter
foljde utbildning till specialistofficer och nu
arbetar jag som bildtolk pa F 17 i Ronneby.

Hur var din grundldggande
militdarutbildning?

- Jag trodde att militarutbildningen skulle
vara mer boot camp och blev forst lite besvi-
ken pa den punkten. Men det fick jag igen pa
den psykiska biten som var véldigt krévande.
Vi hade en gruppchef som var utmanande pa
ett bra satt.

Vad har det gett dig?

- Man véxer otroligt mycket som person.
Dels borjade jag inse at vilket hall jag ville
yrkesmassigt. Dels fick jag verkligen klart for
mig vad jag var bra och dalig pa. Alla téanker
ju véldigt olika vilket blir uppenbart ndér man
ska l6sa uppagifter tillsammans och bo tatt
ihop. Jag har vél inte varit bast pa att forsta

att alla tanker olika, men nu har jag battre
koll pa friktionens orsaker.

Vad tar du med dig in i din nya ledarroll?
- Forut hade jag svart att se hur andra
tanker som inte tanker likadant som jag. Nu
forstar jag och det gor det bade lattare och
roligare att samarbeta. Det gor det ocksa
valdigt mycket lattare att instruera andra.
Jag ska gora mitt basta for att uppmuntra
och motivera sa att alla lyckas sa bra som det
bara gar. Mina beféal har verkligen inspirerat
mig, sa jag hoppas kunna géra detsamma.

Och hur blev det med lumparhistorierna,
har du nagra egna att berétta?

- Jag har mdnga minnen fran den starka
gemenskapen och otroliga utmaningar
som man har klarat, men dven "vad gor jag
har"-tillféllen. Till exempel under en 6vning
dar jag skulle dra 125-ampereskablar i slask
och lera och min vita snédrakt var helt brun
fran topp till ta. Men mitt befal hade sagt
en bra grej: "Ju jobbigare nagot ar, desto
roligare kommer du ha at det sedan”, och det
stammer verkligen.

LAS MER OM ANNAS HISTORIA:
jobb.forsvarsmakten.se/karriarvagar




GMU é&r det forsta steget - avstampet - for en
karridr i Forsvarsmakten. Det finns flera olika
inriktningar och former for hur du kan tjanst-
gora. Darmed finns det manga mojligheter
for att bade utvecklas och hitta ndgot som
passar just dig.

Nasta steg, efter genomford GMU, kan se lite
olika ut. | avsnittet som foljer far du en kort
overblick av hur den fortsatta resan kan se ut.
Du far dven moéta nagra av vara medarbetare,
som berattar hur de har utvecklats fran GMU
till dér de ar idag.







UTBILDNING OCH
TIANSTGORING

Végen till militar tjanstgoring i Forsvarsmakten
gar via grundutbildningen GMU. Efter grund-
utbildningen inleds tjanstgoringen som soldat
eller sjoman med en befattningsutbildning. For
den som vill bli officer finns olika utbildningsva-
gar beroende pa vald inriktning.

GRUNDUTBILDNING

BEFATTNINGSUTBILDNING
TJANSTGORING

Tjanstgoring i Hemvérnet kan pabdorjas efter
GMU. En annan vdg in i Hemvarnet &r att ga GU-F,
grundlaggande soldatutbildning for frivilliga. For
den som vill tjanstgéra som befdl i Hemvéarnet
finns olika befélskurser.

OFFICERSUTBILDNING

Befattnings-
utbildning och
tjanstgoring i
Armén, Flygvapnet
och Marinen som
soldat eller sjoman

Officer

Specialistofficer

Reservofficer

Beffattnings-
utbildning och
tjanstgoring
i Hemvérnet

Befélsutbildning
i Hemvarnet

som soldat

22

Befattnings-
utbildning och
tjanstgoring
i Hemvérnet
som specialist



BEFATTNINGS-
UTBILDNING

Nar du ar klar med den grundldggande
militéra utbildningen bérjar din befattnings-
utbildning. Det &r nu du far férdjupade
kunskaper infor din tjanstgoring. Langden
for en befattningsutbildning kan variera. For
manga ror det sig om cirka sex manaders
utbildning. Befattningsutbildningen kan
sedan foljas av fordjupningskurser for att du
ska bli rustad med ratt kunskaper. Beroende
pa vilken befattning du utbildar dig till kan
utbildningen vara béade teoretiskt prévande
och fysiskt kravande.

OFFICERSUTBILDNING

Du som vill goéra karriar som chef eller ledare
kan ga vidare till ndgon av vara officersutbild-
ningar. Dessa kan paborjas direkt efter ge-
nomford GMU eller efter en tids tjanstgoring
som soldat eller sjoman. Fér den som valjer
att vidareutbilda sig till officer direkt efter
GMU blir férberedande officerskurs (FOK)
det forsta steget. Beroende pa vilken typ av
befattning du siktar mot kan du sedan ga
Officersprogrammet eller Specialistofficers-
utbildningen.

Officersprogrammet ar en trearig hogskole-
utbildning med fokus pa taktik och ledarskap.
Utbildningen leder till en akademisk yrkesexa-
men med 180 hogskolepodng. Utbildningen
halls av Férsvarshégskolan och huvuddelen
av studierna dger rum pa Militarhogskolan
Karlberg i Stockholm. Du kan vélja mellan
krigsvetenskaplig, militarteknisk eller nautisk
profil.

Specialistofficersutbildningen ér tre ter-
miner lang och bedrivs pa Forsvarsmaktens
skolor runt om i landet. Har far du utdkade
kunskaper for att bli specialist inom ett

valt omrade. Teori och praktik varvas i olika
delkurser med fokus pa ledarskap och yrkes-
specifika kunskaper. Det finns en mangd olika
inriktningar att vélja bland sasom amfibie,
artilleri, luftstrid och ledning.

LAS MER:

jobb.forsvarsmakten.se

LAS MER | BROSCHYREN: +
"1000 Mojligheter”

23



Vissa som borjar GMU har en solklar bild av vart
de vill att vagen ska leda. Andra gér in med en
oppen kartbild. Oavsett hur tydlig vagen ar fran
borjan, ar mojligheterna till utveckling manga.
Har berattar nagra medarbetare om deras
tankar och planer infor GMU och tiden efter.

- -——
- o
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addi i
AMANDA NORDMARK

Inspirerad av sin mosters tid i lumpen och med en standig langtan
efter utmaningar, var valet att soka GMU sjalvklart for Amanda
Nordmark.

- GMU var véldigt givande. Jag utvecklades av att hantera det
som ar nytt och okédnt och se att man klarar mer &n man tror fran
boérjan. Jag flyttade upp min “inget &r omajligt niva” kan jag saga.

| dag har Amanda en deltidsanstéllning som skyttesoldat pa | 19
och jobbar som flygplatsbrandman at Swedavia pa Kiruna Airport.

- I mitt arbete mérker jag att jag klarar av att jobba under press.
Nar ett flygplan ska landa duger det inte heller att bara fokusera
pa sina egna uppgifter, man maste vara uppmarksam pa det som
hander runtomkring. Det dr formagor jag har évat upp under mina
militdra utbildningar.

Amanda har manga planer for framtiden och ser till att standigt
hitta nya utmaningar. Nast pa tur star att ta lastbilskorkort for sitt
civila jobb och nagon géng i framtiden skulle hon vilja dka pa en
utlandsinsats.

—Jag hoppas och tror att i och med min anstéllning i Férsvars-
makten, sa anses jag vara en person att lita pa nar det galler.




RICKARD SKAGG

Rickard gick GMU 2011 och bérjade sedan be-
fattningsutbildningen till signalmatros. Darefter
vidareutbildade han sig till sonaroperator. Sedan
2011 tjanstgor han vid Fjarde Sjostridsflottiljen i
Berga.

- Jag trivs valdigt bra! Jag har varierande
uppgifter dar jag far gora allt fran minrgjning till
att arbeta pa dack. Framfor allt gillar jag att fa
vara till sjoss och den vanskapliga stémningen pa
jobbet. Har ar alla kollegor i en besattning.

Rickard trivs som bdst nar han ser att hans
arbete gor nytta:

- Efter GMU har det varit kul och intressant
att samverka med andra nationers fartyg under
dvningar och insatser i Ostersjon. Jag hoppas
att det blir mer av det i framtiden. Att r6ja minor
ar ett konkret bevis pa att vi gor nytta. Just det,
att man konkret kan se resultatet av ens arbete
betyder mycket. Jobba kvar i Forsvarsmakten? Ja,
sakert, jag trivs som sagt valdigt bra.
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CHARLOTTE BOSTROM

Med en fem ar lang universitetsutbildning
i bagaget fick Charlotte anstallning som
meteorologaspirant i Forsvarsmakten.

- Jag sokte mig till forsvaret for att det kandes
som en intressant arbetsgivare. | mitt jobb som
meteorolog far jag mer direktkontakt med dem
jag jobbar for. Det ar kul och kdnns meningsfullt.

2011 gick Charlotte GMU och direkt darefter
gick hon den forberedande officerskursen FOK.
Sedan gick hon vidare till ett ar pa officerspro-
grammet pa militarhégskolan i Karlberg och har
dven gatt kortare kurser och praktik for att bli
fullfjadrad forsvarsmeteorolog. | dag tjanstgor
hon vid F 17 i Ronneby.

- Jag har lite utbildning kvar innan jag far
borja flyga for att hdamta in vaderdata. Kursen
i fallskarmshoppning har jag redan klarat av.
Majligheten att hela tiden utvecklas och att
jobba i ndra samarbete med dem som &r mina
kunder har gor att jag trivs valdigt bra.
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HAKAN MARTIN

Hakan hade kommit en bit pa sin civilingenjors-
utbildning ndr han gjorde ett studieuppehall for
att gd GMU vid Arméns jagarbataljon i Arvidsjaur.
Efter den sjunde veckan var han redan klar 6ver
att den militdra utbildningen var hardare, men
ocksa mer larorik.

- Teori varvas med praktik och allting flatas
samman sa att kunskapen fastnar pa ett annat
satt. Har racker det inte heller med att du klarar
uppgiften, hela gruppen maste klara den.

Efter GMU valde Hakan att fortsatta med
utbildning till jagarsoldat och véntar nu pé antag-
ningsbesked for att se vart han tar vdgen harnast.

- Det har varit otroligt utvecklande och jag
har varit med om saker som jag aldrig kommer
gldomma. Jag har lart mig hantera mina egna
styrkor och svagheter, samtidigt som det ar
samarbetet som ar avgdrande. Vi har blivit ett
sammansvetsat gang som har gatt igenom
enorma utmaningar tillsammans. Det r en
gemenskap som saknar motstycke.



HANNA RYDEN
24 AR, KOCK | MARINEN,
FRAN VARBERG

Néar Hanna bérjade GMU varen 2011 hade

hon inte riktigt koll pd vad hon gav sig in pa,

men tankte att GMU var en bra merit och en
utmaning. Hennes intresse for matlagning bidrog
till att yrkesbeskrivningen for kock i marinen
kéndes lockande. Efter GMU féljde befattnings-
utbildning till kock och nu trivs hon som fisken

i vattnet, eller snarare pa fartyget, vid Tredje
Sjostridsflottiljen i Karlskrona.

- Hér finns en gemenskap som jag inte tror att
man kan fa nagon annanstans. Har lever, bor och
jobbar vi tillsammans. Just nu ar jag valdigt nojd
med mitt yrkesval. Samtidigt vet jag att det finns
bra mojligheter om jag vill géra nadgot annat.

Har behover jag inte sitta fast. Officer, kanske
specialistofficer, finns med i planerna framéver.

VILHELM CARLSSON
21 AR, MEKANIKER,
FRAN NORRKOPING

Att ga militar utbildning var nagot som
Vilhelm haft med i sin framtidsplan @nda sedan
hogstadietiden. Varen 2013 blev det av. Nar
han sékte till GMU hade han ingen klar bild av
vad det skulle leda till. Idag tjanstgor han som
hjalpmekaniker vid F 17 i Ronneby dar han trivs
utmarkt.

- Jag insag ganska snabbt att jag ville jobba
i Forsvarsmakten. Allt jag larde mig under GMU,
att jobba i grupp - ja, hela systemet passade mig.
Jag larde mig en massa nyttiga grejer och méarkte
hur jag utvecklades. En hard och bra skola dér jag
har lart mig att veta vad jag klarar av.

Vilhelm tar snart nasta steg da han kommer
att ga befattningsutbildningen till flygmekaniker.

- Att fortsatta utbildas och tjanstgora har
kanns bara bra. Jag kdanner mig valkommen,
gillar stamningen och kollegorna och jag lar mig
mycket nytt. Det ar ocksa spannande maskiner
jag jobbar med.

LAS OM VAD ALEXANDRA, CHARLOTTE, HANNA OCH RICKARD

TYCKTE OM GMU PA SIDORNA 11-14.
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TOBIAS JOHANSSON
20 AR, MOTORMEKANIKER,
FRAN HINDAS

Bakgrunden inom Sjovarnskaren har
gjort att Tobias alltid har haft siktet
installt pa att genomga en militar
utbildning. 2013 gick han GMU i
Karlskrona.

- Mitt starkaste minne frdn GMU
var momentet "Aldrig ge upp” och
sista dygnet nér vi gick Iangt och
lange, blev jagade och det var kallt
och man var hungrig. Nar vi till sist
fick grdva en gruppbivack och koka
mordtter och potatis... Det var
valdigt goda mordtter och potatisar
kan jag sdga.

Daérefter har Tobias gatt en befatt-
ningsutbildning till sjdman och ar nu
anstdlld som andre motormekaniker
pa ubaten HMS Halland.

- Det har &r en rolig och
spannande arbetsplats.
Gemenskapen ar verkligen stark
och samtidigt kan alla fokusera
nar det géller. Jag &r ocksa tekniskt
intresserad av maskiner sa detta &r
ett toppenjobb fér mig.



MICHAELA HOLMER
25 AR, HEMVARNSSOLDAT OCH
UNDERSKOTERSKA FRAN NYKOPING

Efter att min brorsa gjort lumpen kénde jag att
jag ville utmana mig sjalv och s6kte GMU pa
Livgardet utanfor Stockholm. Omstéllningen fran
det bekvama civila livet var tuff. Sa har efterat ar
det faktiskt de riktig jobbiga situationerna — nar
det var som varst — som jag ser tillbaka pa med
saknad. Det var i sddana situationer sammanhall-
ningen i gruppen blev som starkast. Jag larde
mig mycket pa ett personligt plan. Mognade och
fick battre sjalvfortroende.

Idag tjanstgor jag i Hemvarnet. Jag 6var da och
da och trivs super i min grupp och med mina upp-
gifter. Det passar mig perfekt. Har kan jag bidra
och gora en insats nar samhallet behover stod.

ALEXANDRA WETTERVIK
24 AR, SIOMAN,
FRAN STOCKHOLM

Alexandra deltog i forsta omgangen av GMU,
som startade i Karlskrona 2011. Dérefter stallde
hon in siktet pa ledningssystemsoperator i
marinen. Efter ett par manaders befattnings-
utbildning bérjade hon tjansten som sé kallad
gnist pa ett minrojningsfartyg.

- Jag borjade i Forsvarsmakten dels for att
jobba med nagot som éar storre an mig sjalv, dels
for att vara i en organisation dar jag har mojlighet
att utvecklas. Av samma skal vill jag stanna kvar.
Det, och att jag trivs sa bra med det jag gor.

Efter ett ar som ledningssystemoperator
har Alexandra gatt vidare och jobbar idag som
signalmatros pa HMS Trosso. Kunskaperna
utvecklas genom praktiska uppgifter ombord.

- Jag trivs bra idag, men efter tva ar till som
sjoman kan jag sékert téanka mig att ga vidare.
Kanske som specialistofficer. Just nu har jag moj-
lighet att satsa mycket pa marin femkamp, som &r
en militar sport. Vi ar ett harligt gdng som tréanar
tillsammans och tavlar i andra lander. | borjan var
det manga olika moment att léra sig. Nu fortsatter
jag att utvecklas och slar mina egna rekord.
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NEDSLAG ARVIDSJAUR

Fran skjutévning med granatgevar i tdt granskog till en dilemmadiskussion
i en varm foreldsningssal. Hindelserna under en dag i Foérsvarsmakten kan

verkligen variera.

For manga som tjanstgor i Forsvarsmakten ar
det just detta - att den ena dagen aldrig &r den
andra lik - som go6r att man trivs sa bra. Folj med
till Arvidsjaur, mot rekryter, soldater och befél
som tjanstgor vid Arméns jagarbataljon. Har far

du en bild av de vérden var organisation star for
och vad vi kan ge dig som vérderar méjligheten
att skaffa dig meriter, gora skillnad och utvecklas
som person genom eget ansvar, kamratskap och
gemenskap.

05:15 EGET ANSVAR

Att badda sangen, stdda och skota sin personliga
hygien tillhér morgonrutinerna. Det later kanske
inte sa viktigt, men faktum ar att det pa satt och
vis utgor grunden i GMU.

"Under GMU gar du igenom allt frén att kunna
skota stadning till att ga med laddat vapen. Det
sdger sig sjalvt: kan du inte ta hand om det mest
grundldaggande som att badda din sdng kan vi
inte riskera att satta dig i en situation som kan
vara livsfarlig fér dig och andra.”

FRANS ANDERSSON, KAPTEN OCH ANSVARIG FOR
GMU VID ARMENS JAGARBATALJON

07:30 PERSONLIG UTVECKLING
Frukosten &r avklarad och nu ar det uppstallning
i korridoren. De drygt 40 rekryterna gor sig redo
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for dagens forsta 6vning - ett fyspass bestdende
av |6pning.

"For att klara jagarutbildningen maste du ha
en egen drivkraft, och ansvaret for att motivera
dig ligger hos dig sjalv. Vi brukar sdga: Motivation
ar som varme och karlek - for att vara sann maste
den komma inifran.”

MAGNUS, FANRIK OCH CHEF 1.AVD GMU

08:40 MERITVARDE
Att géra GMU handlar inte bara om fysiska
utmaningar. Under formiddagen &ar det egna
studier som géller. Hdkan Martin och Konrad
Mortin har bada pluggat pa hogskolan tidigare,
men det har ar nagot helt annat.

"Det har &r mycket jobbigare dn jag hade
vdantat mig pa alla plan”, sdger Konrad.




"Nar det norska Herculesplanet kraschade pa
Kebnekaise 2012 hade vi av en handelse 6vning
uppe pa berget. Bergsplutonen fick uppdraget
att leda hela sdkerhetsarbetet pa platsen. Vi ar
specialutbildade pa att jobba i extremt svara
forhallanden och vi brukar sdga att berget alltid
skjuter. Da galler det att vara val forberedd.”

MARTIN ERKS, LOJTNANT OCH CHEF
OVER BERGSPLUTONEN

14:35 UTMANINGAR

"Val Tycker du?” utbrister Hakan. "Jag hade En dryg mil in i skogen bryts pl&tsligt tystanden
forvantat mig annu hardare fysisk press.” av en enorm small. Marken och granarna skakar.
"Ja, det star jag for att jag tycker”, svarar Kon-

rad. “Men det ar darfor jag ar har, for att pressa : * : 14-35
mig, vdxa upp och fa latheten ur mig. Att géra Y
det som ar ratt och inte det som ar latt.”

"Jag kommer att ha mest nytta av sjalvdiscipli-
nen som jag bygger upp. Allt fran att ga upp pa
morgonen och att ta vara pa mig sjalv, till att alltid
gora uppgiften forst och vila sedan”, sdger Hakan.

10:12 GORA SKILLNAD

Ena dagen klattrar Bergsplutonen ut genom ett
fonster, nasta dag 6var de i betydligt svarare
forhallanden pa fjallet.
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| en glénta skymtas tva jdgaraspiranter med ett
granatgevar. Det ndrmar sig slutet pa en vecko-
ldng skjutévning och nu ska tekniken finjusteras.
"Visst ar det slitigt och kraven &r hoga, men

sa vet vi ocksa att vi ar nagra fa som klarar av
det hér. Det ger dig en enorm stolthet. Det later
klyschigt, men att arbeta inom Férsvarsmakten ar
en livsstil. Gillar du att arbeta hart, sikta hogt och
dela dina upplevelser med andra far du mycket
tillbaka.”

OSCAR SILVERGRAN, JAGARASPIRANT

— v —

16:58

e = —
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16:58 KAMRATSKAP 0CH GEMENSKAP
Det luktar stal och rengdringsmedel i verkstaden.
Ludvig Johansson har fatt en lucka i sitt schema
och passar pa att reng6ra vapen. Han har tjanst-
gjort som specialistofficer inom Forsvarsmakten

i fem ar, och minns fortfarande hur speciella de
forsta veckorna som vérnpliktig var.

"Forsta tiden ar som ett enda langt avsnitt av
Big Brother. Det handlar om att hitta varandra, att
bo och leva tatt inpa frammande manniskor. Efter
ett tag kommer man dem ndrmare @n man dr sin
egen familj. Det &r fascinerande hur snabbt det
faktiskt gar.”

LUDVIG JOHANSSON, FORSTE SERGEANT

17:22 PERSONLIG UTVECKLING
Kvallssolen sveper dver den provisoriska lager-
platsen. Efter en lang dag med skjutévningar
ar det dags for en valfortjant middagspaus. Erik
Frankgard ser tillbaka pa hur hans forsta tid inom
Forsvarsmakten har férandrat honom.

"Den har utbildningen gor dig véldigt 6dmjuk.
Du testas och pafrestas hela tiden sa du far



béttre koll pa vad du klarar av och flyttar fram
dina grénser. Alla vet att vi klarar mer &n de flesta
skulle gora, men det &r ingen skrytstamning har.
Det ar anda ndsta utmaning som raknas.”

ERIK FRANKGARD, JAGARASPIRANT

19:31 EGET ANSVAR
Ar det n&gonsin férsvarbart med tortyr? 1 en av
foreldasningssalarna pagar intensiva diskussioner
inom GMU-momentet Strimma C om "Uppgiften,
gruppen och jag”. Rekryterna vander och vrider
pa olika dilemman som rér alltifran hur de skulle
agera nar till synes bara daliga alternativ finns,
till vilka fel man kan tolerera att ndgon gorien
skarp situation. Kapten Frans Andersson avslutar
ovningen och fragar om det har varit svart.

"Ja", svarar alla samstammigt och verkar
overens for forsta gangen under kvallen.

"Bra, da har jag lyckats”, sager Frans.

21:04 KAMRATSKAP OCH GEMENSKAP
Nar man umgas med andra personer storre delen
av dygnet kan det vara skont med lite egen tid:
kolla mobilen, lyssna pa musik och putsa skorna
infor morgondagen. Men ikvall lyser himlen ljust

rosa och luften ar ljummen - perfekta forutsatt-
ningar for lite grillning.

"Det &r verkligen intressant att umgas civilt
och se vilka kladstilar alla har. Férsta gangen vi
skulle ut pa byn ihop och jag sdg Konrad tankte
jag 'Va? Har han Converse!’ Jag hade inte véntat
mig att han hade en sadan stil efter att bara ha
sett honom i uniform.”

HAKAN MARTIN, GMU-REKRYT
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CH ANSOKNINGSTIDEN

JRJAR... NU!

GMu;sé')k du till nér det passar dig. Vi tillimpar kontinuerlig antagning
ch deti rlulab’ r att ansokningsprocessen sker under hela aret, ibland
parallellt pa olika orter.

Ansok till g l och med 4 Grund- Gor
GMU pa ansokan far |1 kraven ir r : J rekryttestet
www.jobb. du tillgang till din ’ att du ska vara ‘ || —enwebbaserad
forsvarsmakten.se personliga portal [f # svensk med- ;‘“ undersokning som f
pa minsida. borgare och ha du kan gora fran 4
rekryterings- fyllt 18 &r. Den vilken dator som
myndigheten.se kontrollen gors helst - dar du

férutom att svara

1| pafragor om halsa
| och livsstil dven far

| ange vilket sattdu

arintresserad av att

tjdnstgora pa efter

utbildningen.

automatiskt nar
du fylleri ditt
| personnummer.

(Rekryteringsmyn-
digheten genomfor |
tester och
administrerar
ansokan at
Forsvarsmakten).
Dér hittar du all
information om din
ansokan.
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Ibland kommer det
saker emellaniilivet.
Antagningsprévningens
resultat ar giltiga i tva
ar om du skulle behéva
soka igen.

Vid din
antagnings-
prévning far du

Efter
godkand
sdkerhetsprovning

Efter
godkant
| rekryttest garduin

- Det kan ga
sa fort som
en vecka fran

pa din personliga tréffa Forsvarsmak- ar du antagen till ansokan till
portal och bokar en tens yrkesvagleda- GMU och far da ett antagnings-
tid som passar dig re. Dina provresul- skriftligt beslut. Sedan

tat och intressen
matchas mot
lediga utbild-
ningsplatser och
du far ett prelimi-
nart antagnings-
besked. Darefter
foljer sakerhets-
provning med
utdrag ur misstan-
ke- och belast-
ningsregistret.

VALKOMMEN TILL

for antagnings-
provning. Vi
betalar resan till
ditt ndrmaste
uttagningskontor
och testerna tar
ungefar atta
timmar. Har ser vi
om du uppfyller
Forsvarsmaktens
medicinska, fysiska
och psykiska krav.

antagningsbeslut
pa din personliga
portal, dar du dven
far veta var och nar
din GMU kommer
att dga rum. Har
kommer du ocksa
att behova
bekréfta din
utbildningsplats.

borjar utbildning-
en efter allt fran
néagra veckor till
nagra manader.
Nar utbildnings-
start narmar sig
hittar du allt du
behover veta pa
din personliga
portal.

FORSVARSMAKTER



Forsvarsmakten finns for att skydda Sverige och stodja
samhallet vid katastrofer, men ocksa for att hjalpa till att
skapa fred och sakerhet pa andra platser i varlden.

For att lyckas med det maste vi vara tillgangliga och tranade
for vara uppgifter. Darfor 6var vi pa allt som ligger
i Forsvarsmaktens uppdrag — fran humanitara insatser till

att l6sa stridsuppgifter. Och vi behover bli fler.

Vi s6ker dig som vill ta aktivt ansvar, gillar utmaningar och
vill gora skillnad dar behoven finns.

Vill du bli en av oss?

jobb.forsvarsmakten.se

FORSVARSMAKTEN

Forsvarsmaktens HR-centrum 107 86 Stockholm Tel 08-514 390 09

M7737-366615
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